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Oficio N.” 21.01/2026 Cacequi, 19 de janeiro de 2026.

AQ
EXMO. SR. ARTHUR RUMPEL JOANELLA
M.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

CACEQULI/RS.

SENHOR PRESIDENTE:

Ao cumprimenti-lo cordialmente com o presente, estamos
solicitando ao llustre Presidente que, na Sessdo Extraordindria, a ser realizada
na data de 21 de janeiro de 2026 do ano corrente, seja incluso o seguinte
Projeto de Lei:

* PROJETO DE LEIN.° 01 DE 08 DE JANEIRO DE 2026. DISPOE

SOBRE A REVOGACAO DA LEI N° 4.798/2025, QUE

ﬁ/ INSTITUI O CARGO EM COMISSAO E FUNCAO

GRATIFICADA DE CHEFE DA PROCURADORIA. NO

; AMBITO DA ADMINISTRACAO, QUE IMPACTOU O INDICE

r,,DE DESPESA COM PESSOAL, COM VISTAS A

2 ADEQUACAO AOS LIMITES PREVISTOS NA LEI DE

RESPONSABILIDADE FISCAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

* PROJETO DE LEI N.? 02 DE 08 DE JANEIRO DE 2026. DISPOE
SOBRE A REVOGACAO DA LEI N° 4.793/2025, QUE
INSTITUL O CARGO EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA DE DIRETOR DA ASSISTENCIA SOCIAL,
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO, QUE IMPACTOU O
INDICE DE DESPESA COM PESSOAL, COM VISTAS A
ADEQUACAO AOS LIMITES PREVISTOS NA LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

= PROJETO DE LI H." 03 DE 08 DE JANDIRG D 20206, DISPOE
SOBRE A REVOGACAO DA LEI N° 4.791/2025, QUE
INSTITUI O CARGO EM COMISSAQO E FUNCAO
GRATIFICADA DE DIRETOR DE FROTAS. NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO, QUE IMPACTOU O INDICE DE
DESPESA COM PESSOAL, COM VISTAS A ADEQUACAD
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AOS  LIMITES  PREVISTOS NA  LElI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

« PROJETO DE LEIN.° 04 DE 08 DE JANEIRO DE 2026. DISPOE
SOBRE A REVOGACAO DA LEI N° 4.797/2025, QUE
INSTITUI O CARGO EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA DE CHEFE DE ELETRICA, NO AMBITO DA
ADMINISTRAGCAO, QUE IMPACTOU O INDICE DE
DESPESA COM PESSOAL, COM VISTAS A ADEQUACAO
AOS  LIMITES PREVISTOS NA  LEl  DE
RESPONSABILIDADE FISCAL, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

« PROJETO DE LEI N.° 05 DE 08 DE JANEIRO DE 2026. DISPOE
SOBRE A REVOGACAO DA LEI N° 4.836/2025, QUE
INSTITUI A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE OPERARIO, NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO, QUE IMPACTOU O INDICE
DE DESPESA COM PESSOAL, COM VISTAS A
ADEQUACAO AOS LIMITES PREVISTOS NA LEl DE
RESPONSABILIDADE ~ FISCAL, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

« PROJETO DE LEI N° 06/2026 DE 08 DE JANEIRO DE 2026.
REVOGA A LEI MUNICIPAL N°4.521 DE 22 DE FEVEREIRO
DE 2023, QUE ALTERA O PARAGRAFO UNICO DO ART. 69
DA LEI N° 2.520/2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

¢« PROJETO DE LEI N° 07 DE 19 DE JANEIRQ DE 2026.
REVOGA LEI N° 4.840/2025, QUE INSTITUI A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DE MOTORISTA DE CARRO LEVE,
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO, QUE IMPACTOU O
INDICE DE DESPESA COM PESSOAL, COM VISTAS A
ADEQUACAD AOS LIMITES PREVISTOS NA LEl DE
RESPONSABILIDADE FISCAL, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

= [FROJETC DE LEI M. o6 DE o8 DE JANDCIRO DD Z0Z40.
REVOGA LEI N° 4.844/2025, QUE INSTITUI A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DE ZELADOR, NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO, QUE IMPACTOU O [NDICE DE
DESPESA COM PESSOAL, COM VISTAS A ADEQUACAQ
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AOS  LIMITES  PREVISTOS NA LEI  DE
RESPONSABILIDADE ~ FISCAL, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

e PROJETO DE LEI N° 09 DE 19 DE JANEIRO DE 2026.
CONCEDE REVISAO GERAL NA REMUNERACAO DOS
SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS E DO
QUADRO EM EXTINCAO, CARGOS EM COMISSAO,
FUNCAO GRATIFICADA, GRATIFICACOES, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.
e« PROJETO DE LEI N.° 10 DE 19 DE JANEIRO DE 2026.
CONCEDE REVISAO GERAL NA

REMUNERACAQ/SUBSIDIOS, DOS  VEREADORES,
PRESIDENTE DA CAMARA, DA PREFEITA, VICE-
PREFEITO E DOS SECRETARIOS DO MUNICIPIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

e PROJETO DE LEI N.° 11 DE 19 DE JANEIRO DE 2026.
CONCEDE REPOSICAO INFLACIONARIA AO VALE-
ALIMENTACAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS.

Sem mais para 0 momento, reiteramos protestos de consideragao.
Respeitosamente.

n L i s
Prefeito Municipal em Exercicio
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